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แบบเสนอช่ือผูสมัครเขารับการเลือกต้ัง 

คณะกรรมการไตรภาคีตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 

ใหใสเครื่องหมาย ใน  หนาองคกรท่ีเสนอช่ือผูสมัคร (แบบเสนอช่ือ ๑ ช่ือตอหนึ่งคณะ) 
 สมาคมนายจาง เลขทะเบียนท่ี  
 สหภาพแรงงาน เลขทะเบียนท่ี  
 สถานประกอบกิจการ   
 คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ   

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เขียนท่ี  

วันท่ี เดือน พ.ศ.   

1. ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว นามสกุล  
ตำแหนง    
ท่ีอยูปจจุบันเลขท่ี หมูท่ี ตรอก/ซอย ถนน  
ตำบล/แขวง อำเภอ/เขต จังหวัด  
รหัสไปรษณีย โทรศัพท   
ขอเสนอใหนาย/นาง/นางสาว นามสกุล  

 เปนกรรมการสมาคมนายจาง  
 เปนกรรมการสหภาพแรงงาน  
 เปนนายจางของสถานประกอบกิจการ  
 เปนกรรมการลูกจาง  
 เปนกรรมการสมาคมนายจาง  
 เปนกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ  

   
เปนผูสมัครเขารับการเลือกต้ังคณะกรรมการไตรภาคีตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 คือ 

 คณะกรรมการคาจาง 
 คณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน 
 คณะกรรมการกองทุนสงเคราะหลูกจาง 

(สมาคมนายจาง/สหภาพแรงงาน/สถานประกอบกิจการ/คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 
สามารถเสนอช่ือผูสมัครเขารับการเลือกต้ังไดท้ัง 3 คณะ โดยเสนอไดองคกรละหนึ่งคน และคนละหนึ่งคณะ) 
 
 
 กรุณาพลิก  
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๒. ขาพเจาขอรับรองวา นาย/นาง/นางสาว นามสกุล  
ซึ่งไดรับการเสนอชื่อใหสมัครเขารับการเลือกตั้งฯ มีคุณสมบัติครบถวนและไมมีลักษณะตองหามตามขอ 8  
แหงระเบียบกระทรวงแรงงานวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเพื่อใหไดมาซึ่งผูแทนฝายนายจางและผูแทนฝายลูกจาง
ในคณะกรรมการไตรภาคี ตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
และเปนผูท่ีมีเวลาเพียงพอท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีได 

ขาพเจาขอรับรองวาขอความที่กลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ และไดมอบใหผู สมัคร 
เขารับการเลือกต้ังฯ นำใบสมัครมายื่นดวยตนเองพรอมหนังสือนี้ดวยแลว 
 
 

ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง ประธานสมาคมนายจาง  

หรือ 
ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง ประธานสหภาพแรงงาน  

หรือ 
ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง   (นายจางเจาของสถานประกอบกิจการ) 

หรือ 
ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง ประธานคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 

 
 

ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง กรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 

 ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง กรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 

   
   
ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง กรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 

 ลงช่ือ ผูเสนอช่ือ 
 ( ) 
ตำแหนง กรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 

   
   

ลงช่ือ ผูสมัครเขารับการเลือกต้ัง 
 ( ) 

ประทับตรา 
องคกร  
(ถามี) 
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หมายเหตุ 1. กรณีผูเสนอช่ือเปนสมาคมนายจาง/สหภาพแรงงาน 
  ผูเสนอช่ือตองเปนประธานสมาคมนายจาง/สหภาพแรงงาน ท่ีไดรับการจดทะเบียนแลว ยังอยูในวาระ

การดำรงตำแหนงหรือรักษาการตามท่ีกำหนดในขอบังคับ หรือเปนประธานสมาคมนายจาง/สหภาพแรงงาน 
ซึ่งไดยื่นคำขอจดทะเบียนตอนายทะเบียนแลว ถาประธานไมอยู ผูที่จะลงนามแทนไดตองเปน 
ผูท่ีมีอำนาจตามท่ีกำหนดไวในขอบังคับของสมาคมนายจาง/สหภาพแรงงานและมีหนังสือมอบอำนาจ
แนบไปดวย (แนบใบสำคัญแสดงการจดทะเบียนกรรมการสมาคมนายจาง/สหภาพแรงงาน (ถามี)) 

 ๒. กรณีผูเสนอช่ือเปนสถานประกอบกิจการ 
  ผูเสนอช่ือตองเปนนายจางท่ีมีลูกจางต้ังแตหาสิบคนข้ึนไป โดยแนบหลักฐานหนังสือรับรองนิติบุคคล

ของกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย ใหไวไมเกิน ๖ เดือน พรอมหลักฐานแสดงที่ต้ัง
สถานประกอบกิจการท่ีตนเปนนายจางหรือหนังสือรับรองการเปนนายจางของสถานประกอบกิจการ 

 ๓. กรณีผูเสนอช่ือเปนคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 
  ผูเสนอช่ือตองเปนคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการทุกคน หรือคณะกรรมการสวัสดิการฯ 

มีมติมอบอำนาจใหผูหนึ่งผูใดทำการแทนคณะกรรมการสวัสดิการฯ โดยแนบหลักฐานประกาศ
แตงต้ังคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการและรายงานประชุมดวย 

 
 

สำหรับเจาหนาท่ี 
ผลการตรวจสอบหลักฐานทางทะเบียน 
ผูเสนอช่ือ  คุณสมบัติครบถวน  ขาดคุณสมบัติ 

กรณีขาดคุณสมบัติ เรื่อง  

วาระการดำรงตำแหนง (ถามี)   

  

หมายเหตุ   

ช่ือผูตรวจสอบ   

วัน / เดือน ป   

 
 
 
 
 


